Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1) nazwa, siedziba i adres oraz numer we wlasciwymrejestrze sagdowym albo ewidencji

"DOMOWE HOSPICJUM DLA DZIECI" W OPOLU ARMII KRAJOWEJ 11-13 A 45-071 OPOLE OPOLE OPOLSKIE

2) czas trwania dzatalnosci jednostki, jesli jest ograniczony

Nie jest ograniczony

3) okres objety sprawozdaniem finansowym

01.01.2019 - 31.12.2019

4) czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dziatalnosci przez jednostke w dajacej si¢ przewidziec
przyszlosci oraz czy nie istnieja okolicznosci wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez nig dzialalnosci

Kontynuowanie dzialalnosci
5) omdwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow 1 pasywow (takze amortyzacji), ustalenia wyniku
finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

Sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone na podstawie ksiag rachunkowych prowadzonych zgodnie z dokumentacja przyjetych zasad
(polityka) rachunkowosci.

Data sporzadzenia: 2020-03-31
Data zatwierdzenia: 2020-08-21

NOWICKA BEATA ABDUL RAHIM SAID
Imig i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ wicloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkdw tego organu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci
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Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-09-28

"DOMOWE HOSPICJUM DLA DZIECI" W OPOLU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat M. OPOLE
kontaktowe

Gmina M. OPOLE Ulica ARMII KRAJOWE) Nrdomu 11-13 A Nr lokalu

Miejscowos¢ OPOLE Kod pocztowy 45-071 Poczta OPOLE Nr telefonu 77 442 51 08

Nr faksu 77 442 51 08

E-mail hospicjum_dom@wp.pl

Strona www hospicjum.opole.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2005-11-22
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-11-22
publicznego
5. Numer REGON 16005057700000 6. Numer KRS 0000245423
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Abdul Rahim Said Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Stanistaw Borcz Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
tnionej jInych cztonké kontroli lub
Z;ggﬁj preez poszcaegomnyen calonkow organt Kontrot 1 Ewa Trejnowska Cztonek Rady Fundacji TAK
Agnieszka Henzler Cztonek Rady Fundacgji TAK
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1. Wspieranie i Swiadczenie opieki paliatywnej nad dzie¢mi, mtodziezg i
mtodymi dorostymi ze schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami.
2. Opieka paliatywna nad dzie¢mi i mtodziezg ze schorzeniami

9. Cele statutowe organizacji ograniczajgcymi zycie jest aktywnym i catosciowym podejsciem
obejmujgcym fizyczne, emocjonalne i duchowe elementy. Skupia sie na
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) podniesieniu jakosci zycia dziecka i wspieraniu rodziny. obejmuje leczenie

nieprzyjemnych objawdw, niesienie ulgi i wytchnienia rodzinie oraz opieki
W czasie umierania i w okresie zatoby. Celem opieki paliatywnej nie jest
przedtuzanie ani skracanie zycia, ale poprawa jego jakosci.

3. Wsparcie w zatobie rodzin dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych, ktérzy
zmarli z powodu innych przyczyn niz schorzenia ograniczajgce zycie.

3. Rozwijanie i wprowadzanie modelu domowej opieki paliatywnej nad
dzie¢mi, mtodziezg i mtodymi dorostymi w Polsce i za granica.

1) Organizowanie opieki paliatywnej nad dzie¢mi, mtodziezg i mtodymi
dorostymi ze schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami w ich
domach.

2) Pomoc rzeczowa i finansowa dla rodzin zyjgcych pacjentow,
umozliwiajgca im sprawowanie opieki w domu oraz pomoc finansowa dla
(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na | F0dZin W okresie zatoby — na sfinansowanie kosztéw pogrzebu.

podstawie statutu organizacji) 3) Organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla
dorostych i dzieci (obejmujgcego zaréwno rodziny pacjentéw Domowego
Hospicjum dla Dzieci w Opolu, jak réwniez rodziny dzieci, mtodziezy i
mtodych dorostych zmartych w innych okolicznosciach, np. w szpitalu) —
polegajgcego na pomocy w rozwigzywaniu problemow psychologicznych i
duchowych swiadczonej przez psychologow, lekarzy, pedagogdw i
duchownych oraz innych specjalistdw, a takze obejmujacego
organizowanie i finansowanie wycieczek, obozow wakacyjnych,
pielgrzymek lub innych form terapii.

4) Wspotpraca w celu rozwoju opieki paliatywnej:

a) z organizacjami pozarzgdowymi, hospicjami, instytucjami naukowymi i
innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz nieuleczalnie chorych dzieci i
ich rodzin w kraju i za granica,

b) z instytucjami panstwowymi i samorzgdowymi,

5) Organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla
potrzeb opieki paliatywnej.

6) Prowadzenie wypozyczalni i finansowanie wypozyczania sprzetu
medycznego i rehabilitacyjnego dla dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych
ze schorzeniami ograniczajgcymi zycie leczonych w domu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1) Wspieranie i $wiadczenie opieki paliatywnej nad dzie¢mi, mtodziezg i mtodymi dorostymi ze schorzeniami ograniczajacymi
zycie i ich rodzinami w ich domach na terenie Opola, wojewddztwa opolskiego (w promieniu 100 km). W roku 2019 Domowe
Hospicjum dla Dzieci opiekowato sie 34 pacjentami. Zmarto 5 pacjentéw, a 7 pacjentdw po ustabilizowaniu sie ich stanu
zdrowia zostato wypisanych pod opieke lekarza pierwszego kontaktu.

2) Pomoc rzeczowa i finansowa dla rodzin zyjgcych pacjentéw, umozliwiajgcg im sprawowanie opieki w domu oraz pomoc
finansowa dla rodzin w okresie zatoby.

3) Organizowanie i finansowanie programu wsparcia dla kobiet w cigzy i ich rodzin w ramach nowo powstatego Hospicjum
Perinatalnego. Jego zadaniem jest udzielenie pomocy i wsparcia rodzinom w przypadku rozpoznania u ptodu wady letalnej,
ktdra jest zwigzana z wystgpieniem u Niego ciezkiego zaburzenia rozwojowego.

4) Organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla dorostych i dzieci (obejmujgcego zaréwno rodziny pacjentéw
Domowego Hospicjum dla Dzieci w Opolu, jak réwniez rodziny dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych zmartych w innych
okolicznosciach, np. w szpitalu) — polegajgcego na pomocy w rozwigzywaniu problemoéw psychologicznych i duchowych
Swiadczonej przez psychologow, lekarzy i duchownych oraz innych specjalistow, a takze obejmujgcego organizowanie i
finansowanie wycieczek, obozéw wakacyjnych, lub innych form terapii: 10 spotkan Grupy Wsparcia dla rodzicéw, rodzenstwa
zmartych dzieci w tym: 5 spotkan w siedzibie Hospicjum, 2 msze $wiete, 1 wyjazd dwudniowy, 1 spotkanie przy grillu, 1 wyjscie
kulturalne.

5) Organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla potrzeb opieki paliatywnej

grupa wolontariuszy w roku 2019 liczyta 20 wolontariuszy akcyjnych.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

O 0O000

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

34

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

1 ochrona i promocja zdrowia

Organizowanie opieki paliatywnej nad dzie¢mi,
mtodziezg i mtodymi dorostymi ze schorzeniami
ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami w ich
domach na terenie Opola i w promieniu do 100
km. Opieka obejmuje pomoc medyczng,
psychologiczng, socjalng i duchowa, oraz
wsparcie w zatobie. Domowa opieka paliatywna
jest alternatywa wobec leczenia w szpitalu.
Celem jest umozliwienie nieuleczalnie chorym
dzieciom pobytu we wiasnych domach. W sktad
zespotu hospicjum wchodzi: 4 lekarzy,
(anestezjolodzy, pediatrzy, neurolog dzieciecy),
7 pielegniarek, 1 pracownik socjalny, 1
psycholog, 4 fizjoterapeutow, kapelan i
wolontariusze. Dyzur hospicjum trwa 24 godziny
na dobe przez 7 dni w tygodniu. Rodziny
pacjentow nie ponosza zadnych kosztéw
zwigzanych z opieka paliatywna.

86.90.E

558 346,66 zt
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POZOSTALA POMOC SPOLECZNA BEZ
ZAKWATEROWANIA GDZIE INDZIEJ NIE
SKLASYFIKOWANA. Pomoc socjalna jest istotnym
elementem catosciowej opieki sprawowanej
przez domowe hospicjum dla dzieci nad
dzieckiem i jego rodzing. Pracownik socjalny
zatrudniony w hospicjum analizuje sytuacje
socjalno - ekonomiczng rodziny i rozpoznaje jej
potrzeby. W oparciu o zebrane dane pracownik
socjalny przygotowuje plan pomocy w
przezwyciezeniu trudnosci z jakimi borykaja sie
rodziny chorych dzieci. Pomoc socjalna

pomoc spotfeczna, w tym pomoc przyjmuje najrézniejsze formy: od dziatan
rodzinom i osobom w trudnej interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych po
2 sytuacji zyciowej oraz mobilizacje lokalnej spotecznosci, oraz 88.99.Z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini |organizowanie pomocy ekspertéw. Pracownik
0s6b socjalny pomaga rodzinom w formalnosciach

zwigzanych z uzyskaniem naleznej im pomocy ze
strony urzedéw panstwowych oraz planuje
zakres pomocy finansowej udzielanej przez
fundacje Domowe Hospicjum dla Dzieci w
Opolu. W szczegdlnych przypadkach na wniosek
pracownika socjalnego Zarzad Fundacji
podejmuje decyzje na wyptate zasitkow
celowych przeznaczonych na zakup zywnosci,
lekéw, opatu na zime, itp. Po $mierci dziecka,
jezeli rodzina sobie tego zyczy pracownik
socjalny stuzy pomoca w zatatwianiu wszelkich
formalnosci zwigzanych z pogrzebem.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. UL dz'jt:::zo:: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(]slzg;) U sfery z 1% podatku
P & dochodowego od o0séb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1553 234,71 z
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1494 818,52 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 16 443,38 zt

e) pozostate przychody

41972,81

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

558 346,66 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

15 750,25 zt

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

15 750,25 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem:

169 689,65 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 82 043,49
¢) z darowizn od 0séb prawnych 47 902,02 z#

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 39744,14 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 809 448,15 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

558 346,66 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

ZAKUP MATERIALOW FARMAKOLOGICZNYCH

[

58 020,22 zt

N

ZAKUP PALIWA

33 350,89 zt

Druk: NIW-CRSO
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w

KOSZTY GRUPY WSPARCIA

12917,97 z#

4|SZKOLENIA, UStUGI LABORATORYJNE, OPIKA PEDIATRYCZNA, PORADY LEKARSKIE

49 116,65 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[Eny

UStUGI MEDYCZNE

277 870,00 zt

N

UStUGI PIELEGNIARSKIE (WYNAGRODZENIA PRACOWNIKOW)

127 070,93 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<07

1 0000 0

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1504 023,14 z 558 346,66 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1389 909,78 zt 558 346,66 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 86 035,36 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 28 078,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 104 908,74 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towarow i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptfatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
N L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 7 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6.40 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 6 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb

Druk: NIW-CRSO




tym:

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

b) inne osoby

0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 20 osdb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 20 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 702 097,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 587 666,25 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 520 166,25 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 66 700,00 zt
- inne $wiadczenia 800,00 z
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 114 430,75 |

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 702 097,00 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 702 097,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 996,03 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie 0,00 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 859,05 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: - : . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Abdul Rahim Said - Prezes Zarzadu

Beata Nowicka - Biuro Rachunkowe 2020-09-28

"System"
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"DOMOWE HOSPICJUM DLA DZIECI" W OPOLU
45-071 OPOLE

ARMII KRAJOWEJ 11-13 A

Rachunek zyskow i strat

Rachunek zyskéw i strat na podstawie zatacznika nr 6 ustawy o

0000245423 rachunkowosci
za okres od 2019-01-01 do 2019-12-31
Stan na koniec
Pozycja Wyszczegdlnienie roku roku
poprzedniego| biezgcego

1 2 3 4

A. Przychody z dziatalnosci statutowe;j 1316 672,53 1494 818,52
l. Przychody z nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1316 672,53 1494 818,52
1. Przychody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 0,00
IIl. Przychody z pozostatej dziatalnosci statutowej 0,00 0,00
B. Koszty dziatalnosci statutowej 1285 749,19 1389 909,78
l. Koszty nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1285 749,19 1389 909,78
1. Koszty odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 0,00
IIl. Koszty pozostatej dziatalnosci statutowe;j 0,00 0,00
C. Zysk (strata) z dziatalnosci statutowej (A-B) 30 923,34 104 908,74
D. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00
E. Koszty dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00
F. Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (D-E) 0,00 0,00
G. Koszty ogolnego zarzadu 60 107,24 86 035,36
H. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+F-G) -29 183,90 18 873,38
l. Pozostate przychody operacyjne 68 605,14 41 972,81
J. Pozostate koszty operacyjne 1686,78 28 078,00
K. Przychody finansowe 16 605,67 16 443,38
L. Koszty finansowe 547,27 0,00
M. Zysk (strata) brutto (H+1-J+K-L) 53 792,86 49 211,57
N. Podatek dochodowy 0,00 0,00
O. Zysk (strata) netto (M-N) 53 792,86 49 211,57

Data sporzgdzenia: 2020-03-31

Data zatwierdzenia: 2020-08-21

NOWICKA BEATA

Imie, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksigg
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

ABDUL RAHIM SAID

Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu
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"DOMOWE HOSPICJUM DLA DZIECI" W OPOLU
45-071 OPOLE

ARMII KRAJOWEJ 11-13 A

0000245423

BILANS

zgodnie z zatgcznikiem nr 6 do ustawy o rachunkowosci

sporzadzony na dzien: 2019-12-31

Stan na
2019-01-01 2019-12-31

A. Aktywa trwate 360 963,63 289 014,08
l. Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
II. Rzeczowe aktywa trwate 360 963,63 289 014,08
1. Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00
V. Inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00
V. Dtugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00
B. Aktywa obrotowe 2 018 570,13 2177 776,19
I Zapasy 0,00 0,00
1. Naleznosci krotkoterminowe 3 263,05 9 000,00
M. Inwestycje krétkoterminowe 2004 201,86 2 155 504,33
V. Krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 11 105,22 13 271,86
C. Nalezne wptaty na fundusz statutowy 0,00 0,00

AKTYWA razem 2 379 533,76 2 466 790,27

A. Fundusz wiasny 2 353 074,92 2 402 286,49
l. Fundusz statutowy 0,00 0,00
Il. Pozostate fundusze 0,00 0,00
M. Zysk (strata) z lat ubiegtych 2 299 282,06 2353 074,92
V. Zysk (strata) netto 53 792,86 49 211,57
B. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 26 458,84 64 503,78
l. Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
1. Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00
M. Zobowigzania krotkoterminowe 26 458,84 64 503,78
V. Rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00

PASYWA razem 2 379 533,76 2 466 790,27

Data sporzadzenia: 2020-03-31

Data zatwierdzenia: 2020-08-21

NOWICKA BEATA

Imie, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

ABDUL RAHIM SAID

Imig, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ

wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu
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Informacja dodatkowa

1. nformacje o wszelkich zobowigzaniach finansowych, w tym z tytutu dhwnych instrumentow finansowych, gwarancji i porgezen lub
zobowigzan warunkowych nieuwzglednionych w bilansie ze wskazaniem charakteru i formy wierzytelnosci zabezpieczonych rzeczowo

Zobowigzania krotkoterminowe

2. informacje o kwotach zaliczek i kredytow udzelonych cztonkom organéw administrujacych, zarzadzajacych i nadzorujacych ze wskazaniem
oprocentowania, gldwnych warunkoéw oraz wszelkich kwot splaconych, odpisanych lub umorzonych, a takze zobowigzan zaciagnietych w ich
imieniu tytutem gwarancji i poreczen wszelkiego rodzaju ze wskazaniem kwoty ogolem dla kazdej kategorii

Zobowigzania krotkotermmnowe

3. uzupekiajace dane o aktywach i pasywach

Bilans sporzadzony na dzien 31.12.2019

4. informacje o strukturze zrealizowanych przychodéw ze wskazaniem ich zrédel, w tym w szczegolnosci informacje o przychodach
wyodrebnionych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz informacje o
przychodach z tytulu skladek czlonkowskich i dotacji pochodzacych ze srodkow publicznych

Darowizny od 0sob fizycznych, osob prywatnych, kwesty 1 zbidrki, rzeczowe
1% podatku dochodowego

Narodowy Fundusz Zdrowia

Projekt Unijny Zdrowa Rodzina

Odsetki z lokat

Pozostale

5. mformacje o strukturze poniesionych kosztow

Realizacja celow statutowych
Koszty admmnistracyjne
Pozostale koszty

6. dane o zrodiach zwigkszenia i sposobie wykorzystania finduszu statutowego

Darowizmy
1% podatku dochodowego

7. jezeli jednostka posiada status organizacji pozytku publicznego, zamieszcza w informacji dodatkowej dane na temat uzyskanych przychodow
1 poniesionych kosztow z tytulu 1% podatku dochodowego od 0so6b fizycznych oraz sposobu wydatkowania srodkdéw pochodzacych z 1%
podatku dochodowego od 0séb fizycznych

Zakup materiatdw farmakologicznych

Zakup paliwa

Koszty grupy wsparcia

Szkolenia, uslugi laboratoryjne, opieka pediatryczne, porady lekarskie
Uslugi medyczne - opieka lekarska

Uslugi pielegniarskie (wynagrodzenia pracownikow)

finansowy jednostki, w tym dodatkowe informacje 1 objasnienia wymienione w zalgczniku nr 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, o ile wystepuja w jednostce

W roku 2019 Fundacja nie udzielala zadnych pozyczek finansowych.
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Data sporzadzenia: 2020-03-31
Data zatwierdzenia: 2020-08-21

NOWICKA BEATA ABDUL RAHIM SAID

Imig i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkdw tego organu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci
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