Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2014

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2015-07-14

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"DOMOWE HOSPICJUM DLA DZIECI" W OPOLU

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo OPOLSKIE

Powiat M. OPOLE

Gmina M. OPOLE

Ulica ARMII KRAJOWE!

Nrdomu 11-13 A

Nr lokalu

Miejscowos¢ OPOLE

Kod pocztowy 45-071

Poczta OPOLE

Nr telefonu 77 442 51 08

Nr faksu 77 442 51 08

E-mail
hospicjum_dom@wp.pl

Strona www hospicjum.opole.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2005-11-22

5. Numer REGON

16005057700000

6. Numer KRS

0000245423

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Abdul Rahim Said Prezes Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J el T “ATplEE @9 155
Stanistaw Borcz Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub - =
nadzoru) Ewa Trejnowska Cztonek Rady Fundacji TAK
Kamil Kawecki Cztonek Rady Fundacji TAK
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1) Wspieranie i Swiadczenie opieki paliatywnej nad dzie¢mi, mtodziezg i
mtodymi dorostymi ze schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami.
2) Opieka paliatywna nad dzie¢mi i mtodziezg ze schorzeniami
ograniczajgcymi zycie jest aktywnym i catosciowym podejsciem

9. Cele statutowe organizacji obejmujacym fizyczne, emocjonalne i duchowe elementy. Skupia sie na

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

podniesieniu jakosci zycia dziecka i wspieraniu rodziny. Obejmuje leczenie
nieprzyjemnych objawdw, niesienie ulgi i wytchnienia rodzinie oraz opieki
w czasie umierania i w okresie zatoby. Celem opieki paliatywnej nie jest
przedtuzanie ani skracanie zycia, ale poprawa jego jakosci.

3) Wspieranie w zatobie rodzin dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych,

ktérzy zmarli z powodu innych przyczyn niz schorzenia ograniczajace
zycie.

4) Rozwijanie i wprowadzanie modelu domowej opieki paliatywnej nad
dzie¢mi, mtodziezg i mtodymi dorostymi w Polsce i za granica.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na

1) Organizowanie opieki paliatywnej nad dzie¢mi, mfodziezg i mtodymi
dorostymi ze schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami w ich
domach.

2) Pomoc rzeczowa i finansowa dla rodzin zyjacych pacjentéw,
umozliwiajgca im sprawowanie opieki w domu oraz pomoc finansowa dla
rodzin w okresie zatoby — na sfinansowanie kosztow pogrzebu.

podstawie statutu organizacji) 3) Organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla

dorostych i dzieci (obejmujacego zaréwno rodziny pacjentéw Domowego
Hospicjum dla Dzieci w Opolu, jak réwniez rodziny dzieci, mtodziezy i
mtodych dorostych zmartych w innych okolicznosciach, np. w szpitalu) —

polegajacego na pomocy w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych i
duchowych swiadczonej przez psychologéw, lekarzy, pedagogow i
duchownych oraz innych specjalistéw, a takze obejmujgcego
organizowanie i finansowanie wycieczek, obozéw wakacyjnych,
pielgrzymek lub innych form terapii.

4) Wspdtpraca w celu rozwoju opieki paliatywnej:

a) z organizacjami pozarzadowymi, hospicjami, instytucjami naukowymi i
innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz nieuleczalnie chorych dzieci i
ich rodzin w kraju i za granica,

b) z instytucjami panstwowymi i samorzgdowymi,

5) Organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla
potrzeb opieki paliatywnej.

6) Prowadzenie wypozyczalni i finansowanie wypozyczania sprzetu
medycznego i rehabilitacyjnego dla dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych
ze schorzeniami ograniczajgcymi zycie leczonych w domu.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1) Wspieranie i Swiadczenie opieki paliatywnej nad dzie¢mi, mtodziezg i mtodymi dorostymi ze
schorzeniami ograniczajgcymi zycie i ich rodzinami w ich domach na terenie Opola i w promieniu 100
km, w roku 2014 Domowe Hospicjum dla Dzieci opiekowato sie 29 pacjentami. Zmarto 5 pacjentéw, a 5
pacjentow po ustabilizowaniu sie ich stanu zdrowia zostato wypisanych pod opieke lekarza pierwszego
kontaktu.

2) Pomoc rzeczowa i finansowa dla rodzin zyjgcych pacjentéw, umozliwiajaca im sprawowanie opieki w
domu oraz pomoc finansowa dla rodzin w okresie zatoby.

3) Organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla dorostych i dzieci (obejmujacego
zaréwno rodziny pacjentéw Domowego Hospicjum dla Dzieci w Opolu, jak réwniez rodziny dzieci,
mtodziezy i mtodych dorostych zmartych w innych okolicznos$ciach, np. w szpitalu) — polegajgcego na
pomocy w rozwigzywaniu problemoéw psychologicznych i duchowych swiadczonej przez psychologéw,
lekarzy i duchownych oraz innych specjalistow, a takze obejmujgcego organizowanie i finansowanie
wycieczek, obozéw wakacyjnych, lub innych form terapii. W 2014 roku odbyto sie 12 spotkan Grupy
Wsparcia dla rodzicow, rodzenstwa zmartych dzieci w tym: 6 spotkan w siedzibie Hospicjum, 3 msze
Sw., 1 wyjazd dwudniowy, 1 spotkanie przy grillu, 1 wyjscie do teatru.

4) Organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla potrzeb opieki paliatywnej

- grupa wolontariuszy w roku 2014 liczyta 10 oséb — wolontariusze czynni, 20 wolontariuszy akcyjnych.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

0O 0O O

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina ¥ wojewodztwo
kilka gmin [] kilka wojewodztw
powiat [] calykraj

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 29

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

f* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia

Organizowanie opieki
paliatywnej nad
dzie¢mi, mtodziezg i
mtodymi dorostymi ze
schorzeniami
ograniczajgcymi zycie i
ich rodzinami w ich
domach na terenie
Opola i w promieniu do
100 km. Opieka
obejmuje pomoc
medyczng,
psychologiczng,
socjalng i duchowg,
oraz wsparcie w
zatobie. Domowa
opieka paliatywna jest
alternatywa wobec
leczenia w szpitalu.
Celem jest
umozliwienie
nieuleczalnie chorym
dzieciom pobytu we
wtasnych domach. W
sktad zespotu
hospicjum wchodzi: 4
lekarzy, (1 anestezjolog,
2 pediatrow, 1
neurolog), 5
pielegniarek, 1
pracownik socjalny, 1
psycholog, 2
fizjoterapeutow,
kapelan i
wolontariusze. Dyzur
hospicjum trwa 24
godziny na dobe przez 7
dni w tygodniu. Rodziny
pacjentdw nie ponosza
zadnych kosztéw
zwigzanych z opieka
paliatywna.

86.90.E

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

POZOSTALA POMOC
SPOLECZNA BEZ
ZAKWATEROWANIA
GDZIE INDZIEJ NIE
SKLASYFIKOWANA.
Pomoc socjalna jest
istotnym elementem
catosciowej opieki
sprawowanej przez
domowe hospicjum dla
dzieci nad dzieckiem i
jego rodzing. Pracownik
socjalny zatrudniony w
hospicjum analizuje
sytuacje socjalno -
ekonomiczng rodziny i
rozpoznaje jej potrzeby.
W oparciu o zebrane

88.99.Z
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dane pracownik
socjalny przygotowuje
plan pomocy w
przezwyciezeniu
trudnosci z jakimi
borykajg sie rodziny
chorych dzieci. Pomoc
socjalna przyjmuje
najrozniejsze formy: od
dziatan
interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych
po mobilizacje lokalnej
spotecznosci, oraz
organizowanie pomocy
ekspertow. Pracownik
socjalny pomaga
rodzinom w
formalnosciach
zwigzanych z
uzyskaniem naleznej im
pomocy ze strony
urzedow panstwowych
oraz planuje zakres
pomocy finansowe;j
udzielanej przez
fundacje Domowe
Hospicjum dla Dzieci w
Opolu. W szczegdlnych
przypadkach na
wniosek pracownika
socjalnego Zarzad
Fundacji podejmuje
decyzje na wyptate
zasitkdw celowych
przeznaczonych na
zakup zywnosci, lekéw,
opatu na zime, itp. Po
Smierci dziecka, jezeli
rodzina sobie tego
zyczy pracownik
socjalny stuzy pomoca
w zatatwianiu wszelkich
formalnosci zwigzanych
z pogrzebem.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
@ Nig

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 1,061,075.99 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,061,075.99 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

372,165.37 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0.00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

178,263.92 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 57,826.75 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 42,367.47 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 66,869.39 zt
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e) ze spadkdw, zapisow

0.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych)

11,200.31 zt

2.4. Zinnych zrédet

510,646.70 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

372,165.37 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

zakup materiatéw farmakologicznych

70,906.70 zt

zakup paliwa dojazd do podopiecznych

50,726.28 zt

214,533.80 zt

1
2
3|ustugi medyczne
4

ustugi pielegniarskie

35,998.59 zt

W tym: wysokos¢

kosztéw
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: finan;g\év:tr:(i 21%
dochodowego od
0s06b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1,218,525.56 zt 372,165.37 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,218,525.56 zt 372,165.37 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-157,449.57 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
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0.00 zt

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych
) . 0.00 zt
[ z podatku od nieruchomosci
- . 0.00 z
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych - 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z " Mie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
L L . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 7.0 0s6éb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6.5 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 4.0 0s6b
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

30.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

30.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

480,711.80 zt

a) z tytutu uméw o prace

454,121.80 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

388,971.80 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 65,150.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 26,590.00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tYM: 1) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z

gospodarczg organizacji
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 3.641.76 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 7,840.91 z

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

Druk: MPiPS
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" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
* Mie

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej Abdul Rahim Said - Prezes

lub podpisy 0séb upowaznionych do Fundacji 13.07.2015 Data wypelnienia sprawozdania
sktadania oswiadczen woli w imieniu | Magdalena Tokarz - Ksiggowa vp P
organizacji
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BILANS

sporzadzony na dzien: 2014-12-31

0000245423 zgodnie z zatgcznikiem numer 4 do ustawy o rachunkowosci
Pozycja AKTYWA Stan na koniec
1 2 roku poprzedniego| roku biezacego
A Aktywa trwate 147 585,99 325 225,11
| Warto$ci niematerialne i prawne* 0,00 0,00
1] Rzeczowe aktywa trwate, w tym $rodki trwate 147 585,99 325 225,11
1] Naleznosci dlugoterminowe* 0,00 0,00
v Inwetycje dtugoterminowe* 0,00 0,00
\Y Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe* 0,00 0,00
B Aktywa obrotowe 2 341 524,36 2 059 001,70
I Zapasy rzeczowych aktywoéw obrotowych 0,00 0,00
1] Naleznosci krotkoterminowe 76 079,03 34 558,88
1 Inwestycje kréotkoterminowe 0,00 0,00
1. Srodki pieniezne* 2258 773,77 2017 360,72
2. Inne inwestycje krétkoterminowe* 0,00 0,00
\Y Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 6 671,56 7 082,10
Aktywa razem 2489 110,35 2 384 226,81
Pozycja PASYWA Stan na koniec
1 2 roku poprzedniego| roku biezacego
A Kapital (fundusz) wlasny, w tym: 2 393 440,87 2 235 991,30
| Kapitat (fundusz) podstawowy 2 393 440,87 2 235991,30
Il Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny* 0,00 0,00
11 Nalezne wptaty na kapitat podstawowy (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
\Y; Wynik finansowy netto za rok obrotowy* 0,00 0,00
Y, Wynik finansowy z lat ubiegtych* 0,00 0,00
B Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 95 669,48 148 235,51
| Zobowigzania z tytutu kredytéw i pozyczek 0,00 0,00
Il Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
1l Inne zobowigzania* 94 352,58 60 829,84
\Y Rozliczenia miedzyokresowe* 1 316,90 87 405,67
Pasywa razem 2489 110,35 2 384 226,81

Data sporzgdzenia:2015-03-31

Data zatwierdzenia:2015-06-29

Magdalena Tokarz

Imie i nazwisko osoby, ktérej powierzono prowadzenie
ksigg rachunkowych — na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowosci

Rahim Said

Imie i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, imiona u nazwiska wszystkich cztonkéw tego organu

Druk: MPiPS
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INFORMACJE UZUPELNIAJACE DO BILANSU

4) uzupetniajgce dane o aktywach i pasywach

1. Zmiany w ciagu roku obrotowego aktywow trwatych

Majatek trwaty - wartos¢ poczatkowa

wzhigr.

Stan na Stan na
31.12.2014r.
Wyszczegdlnienie 01.01.2014r. Zwiekszenia mniejszenia
Jprzychody/ frozchody/

Wartosci 1.659,00 0,00 0,00 1.659,00

niematerialne i

prawne
Il. Srodki trwate 634.077,48 |0,00 0,00 913.064,44
razem

grunty wtasne 0,00 0,00 0,00 0,00

(prawo uzytk.

wieczyst.)
2. budynki i 0,00 240.069,73 0,00 240.069,73
budowle

urzadzenia 13.617,71 0,00 0,00 13.617,71

techniczne

i maszyny
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4. srodki transportu | 300.628,68 0,00 0,00 300.628,68
5.pozosta+e srodki |4.196,04 36.211,08 0,00 4040712
trwate
6.sprzet medyczny |315.635,05 2.706,15 0,00 318.341,20
b. Majatek trwaty - umorzenie
wzhkiar.
S5tan na 5tan na Stan na
01.01.2014r. 31.12.2074r.| koniec roku
Wyszczegdinienie Zwiekszenia | Zmniejszenia srodkow
trwalych
netto
. Wartosci 1.659,00 |0,00 0,00 1.659,00 |0,00
niematerialne i
prawne
Il. Srodki trwate | 486.490,89/101.347.840,00 587.838,7/325.225,11
razem
.grunty witasne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(prawo uzytk.
wieczyst.)
2 budy’nki i budowle|0,00 4.001,16 0,00 4,001,716 |236.068,57
3. urzadzenia 13.677,11 0,00 0,00 13.677,11 |0,00
| TV ST P e
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maszyny
4. srodki transportu [219.764,84 |36.648,33 |0,00 256.413,17144.215,51
5. pozostate srodki | 1.779,71 531.938,18 |[0,00 533.717,89 |6.668,23
trwate
6.sprzet medyczny |251.329,23 [28.760,17 |0,00 280.089,40)38.251,80

2.

Inwestycje dtugoterminowe - nie wystepuja
3.

Grunty w wieczystym uzytkowaniu — nie wystepuja

2. Wartosc nie amortyzowanych srodkow trwatych uzywanych na podstawie umow

najmu, dzierzawy i innych umow, w tym umaow leasingu - nie wystepuja

Kapitat statutowy
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Stan kapitatu podstawoweqgo na 31.12.2014r. wynosi 0,00 zt

Inne kapitaty - nie wystapity

4. Propozycja podziatu zysku, pokrycia straty bilansowej.

Strata netto z 2074 roku w kwocie 157.449,57 zt pokry¢ zyskami z lat poprzednich

5. Informacje o stanie aktualizacji wartosci naleznosci - brak

6. Podziat zobowiazan dlugoterminowych wg pozycji bilansu o pozostatym od dnia
bilansowego, przewidywanym umowa okresie splaty - brak

Druk: MPiPS



7. Wykaz istotnych pozycji czynnych i biernych rozliczen miedzyokresowych

wzt. igr.
Wyszczegolnienie Stan na 01.01.2014r. Stan na 31.12.2074r.
Czynne rozliczenia 6.671,56 7.082,10
miedzyokres. kosztow
( K. operac.)
w tym:
0,00 0,00
- ubezpieczenia
6.671,56 7.082,10
-inne
0,00 0,00
Bierne rozliczenia 118,70 1.121,40
miedzyokresowe kosztow
- ubezpieczenia
0,00 0,00
- inne
118,70 1.121,40
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Rozliczenia miedzyokres. |1.198,20 18.500,96
przychodow
67.783,31

8. Zobowiazania zabezpieczone na majatku Przedsiebiorcy - nie wystepuja

9. Zobowiazania warunkowe, w tym réwniez udzielone przez Przedsiebiorce gwarancje i

poreczenia, takze wekslowe - nie wystepuja
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5) informacje o strukturze zrealizowanych przychodéw ze wskazaniem zrodet

taczna kwota przychodu 1.061.075,99 zi

Darowizny- osoby fizyczne: 57.826,75 zt
Darowizny rzeczowe: 11.200,31 zt
Darowizny-osoby prawne: 42.367,47 zt
Darowizny — kwesty i zbiorki: 66.869,39 zt
1% podatku dochodowego: 372.165,37 zt
Narodowy Fundusz Zdrowia: 414.375,00 zt
Pozostate: 96.271,70 zt

Przychody ze sprzedazy nie finansowych aktywow trwatych 0,00 z+

6) informacje o strukturze kosztow

Realizacja celow statutowych: 1.161.735,91z¢
Administracja realizacja celow statutowych: 51.490,72 zt
Pozostate koszty : 5.298,93 zt

Razem koszty: 1.218.525,56 zi

Data sporzadzenia:2015-03-31

Data zatwierdzenia:2015-06-29

Magdalena Tokarz Rahim Said
Imig i nazwisko osoby, ktérej powierzono prowadzenie Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
ksigg rachunkowych — na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowosci wieloosobowy, wszystkich cztonkédw tego organu — na podstawie art. 52 ust.

2 ustawy o rachunkowosci
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Rachunek zyskow i strat
za okres 2014-01-01 do 2014-12-31

0000245423 Rachunek zyskow i strat na podstawie zatgcznika nr 4 ustawy o
rachunkowo$ci dla mikrojednostek nieprowadzgcych dziatalnosci
gospodarczej

Pozycja Wyszczegdlnienie Stan na koniec

1 2 roku poprzedniego| roku biezacego
A. Przychody podstawowej dziatalnosci operacyjnej i zréwnane z 1123 997,90 1 061 075,99

nimi, w tym zmiana stanu produktéw (zwiekszenie — wartos¢

dodatnia, zmniejszenie — wartos¢ ujemna)
l. Przychody z dziatalnosci pozytku publicznego i zréownane z nimi: 1123 997,90 1 061 075,99
1. Przychody z nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1123 997,90 1061 075,99
2. Przychody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego, w tym zmiana 0,00 0,00

stanu produktow (zwiekszenie — warto$¢ dodatnia, zmniejszenie —

wartos¢ ujemna)
B. Koszty podstawowej dziatalno$ci operacyjnej 1114 494,38 1218 525,56
l. Koszty dziatalnosci pozytku publicznego 1114 494,38 1218 525,56
1. Koszty nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1114 494,38 1218 525,56
a) Amortyzacja 71 371,67 101 347,84
b) Zuzycie materiatéw i energii 131 620,28 143 683,05
c) Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 545 962,79 573 591,34
d) Pozostate koszty 365 539,64 399 903,33
2. Koszty odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 0,00
a) Amortyzacja 0,00 0,00
b) Zuzycie materiatéw i energii 0,00 0,00
C) Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 0,00 0,00
d) Pozostate koszty 0,00 0,00
C. Pozostate przychody i zyski, w tym aktualizacja wartosci aktywow 137 961,26 0,00
D. Pozostate koszty i straty, w tym aktualizacja wartosci aktywow 14 250,98 0,00
E. Wynik finansowy netto ogétem 133 213,80 -157 449,57
I Nadwyzka przychodow nad kosztami (wartos¢ dodatnia) 133 213,80 0,00
1. Nadwyzka kosztéw nad przychodami (warto$¢ ujemna) 0,00 157 449,57

Data sporzgdzenia:2015-03-31

Data zatwierdzenia:2015-06-29

Magdalena Tokarz

Imie i nazwisko osoby, ktérej powierzono prowadzenie
ksigg rachunkowych — na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowosci

Rahim Said

ustawy

Imie i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu na podstawie art. 52 ust. 2
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